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Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty
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ul. Jana Pawla II 8,

36-100 Kolbuszowa
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Zamawiajacy: Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Powiatu Kolbuszowskiego ,,NIL”

Dotyczy: Zapytania ofertowego nr 2/RPOWP/8.1/2022/CIS na przeprowadzenie szkolenia
zawodowego dla 1 uczestnika Centrum Integracji Spolecznej w ramach projektu pn. ,,Reintegracja
spoteczno-zawodowa w CIS szansa na zatrudnienie” realizowanego na podstawie umowy numer
RPPK.08.01.00-18-0024/21-00 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 Os Priorytetowa VIII Integracja spoteczna, Dzialanie 8.1 Aktywna
integracja 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

Uprzejmie informujemy, ze na wykonanie poszczegdlnych czesci zamdwienia zostaly wybrane oferty
ztozone przez:

Przeprowadzenie szkolenia zawodowego z zakresu kursu: Kucharz z egzaminem czeladniczym
dla 1 uczestnika Centrum Integracji Spolecznej:

‘Wybrano oferte wykonawcy:

Centrum Biznesu i Promocji Kadr sp. zo.0.
Os. Stoneczne 14, 27-400 Ostrowiec Sw.
Wartos¢ brutto oferty: 2090,00 zt
Uzasadnienie wyboru oferty:

Zlozona oferta przez w/w wykonawce spetnia wszystkie wymagania okreslone przez Zamawiajgcego
w zapytaniu ofertowym i jest najkorzystniejsza oferta ztozona w powyzszym postepowaniu.

Nazwa (firmy), siedziby i adresy Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty wraz ze streszczeniem oceny i

poréwnania zlozonych ofert zawierajacym punktacje przyznana ofertom w kazdym kryterium oceny
ofert i laczng punktacje:

Nr Nazwa (firmy), siedziby i adresy | Punktacja przyznana w | Laczna punktacja

oferty | Wykonawcow kryterium ,,cena”
1 Centrum Biznesu i Promocji Kadr 100,00 100p.
sp. z 0.0.

Os. Stoneczne 14, 27-400 Ostrowiec Sw.

W prowadzonym post¢powaniu nie odrzucono zadnej oferty.




